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Ayuntamiento de Manzanares

Extracto: BASES PROCESO SELECCION MONITOR/A DANZA CLASICA (BOLSA)

DECRETO.-

HABIENDOSE acreditado la necesidad y urgencia, se procede a la puesta en
marcha de un proceso selectivo urgente para el nombramiento como personal funcionario
interino del Excmo. Ayuntamiento de Manzanares como Monitor/a de Danza Clasica de la
Universidad Popular en régimen de interinidad cuando se dé cualquiera de las
circunstancias establecidas en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 52015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico, a través de la oferta genérica de empleo ante la Oficina de Empleo de
Manzanares con la finalidad de gestionar un proceso de caracter urgente para seleccionar
a las personas mas idoneas, dada la necesidad de personal con esta categoria.

Por tanto, en uso de las atribuciones que se me confieren en la Ley 7/85, de 2 de
abril y demas legislacién aplicable, mediante el presente:

RESUELVO:

PRIMERO: Disponer la convocatoria de un proceso selectivo urgente para el
nombramiento como personal funcionario interino del Excmo. Ayuntamiento de Manzanares
como Monitor/a de Danza Clasica, que se contratard el tiempo necesario para impartir
dicha especialidad en la Universidad Popular, con una jornada parcial de 20 horas
semanales, pudiendo ser variable en funcion de las necesidades.

La retribucion sera la establecida para igual puesto en la plantilla municipal.
Que se regira por las siguientes

BASES:
Base 1° Requisitos.
Para ser admitidos/as los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Ser espanol/a o extranjero/a con residencia legal en Espafia.

2. Tener cumplidos los 16 afios de edad.

3. Estar en posesion del Titulo de Bachillerato o equivalente, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias.

4. No haber sido separado/a del servicio de ninguna Administracién Publica, ni
hallarse inhabilitado/a para el desempefio de funciones publicas.

5. No estar incurso/a en causa de incapacidad o incompatibilidad, refiriéndose este
requisito a la fecha de formalizacién del contrato.
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6. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de
las funciones del puesto de trabajo.
7. Aportar una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los citados requisitos deberan reunirse en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias. En todo caso, los requisitos 4 a 7 habran de reunirse en el
momento de formalizacién del correspondiente contrato laboral.

Base 22, Publicacion.

Esta convocatoria se hara puablica mediante la pagina web municipal y tablon
electronico de anuncios, a fin de que aquellas personas interesadas, que rednan los
requisitos y los demas exigidos para el acceso al empleo publico por la legislacion vigente,
puedan presentar instancia a la que adjuntaran:

e Documento Nacional de identidad.

e Curriculum vitae, documentado.

e Proyecto de acuerdo con los requisitos previstos en la Base 42, punto A).

e Copia de la titulacion requerida, solicitando participar en este proceso
selectivo de urgencia.

Se tomara como base el resultado de la oferta genérica de empleo tramitada ante la
Oficina de Empleo de Manzanares.

Base 32, Solicitudes y plazo de presentacion.

Las solicitudes para participar en la convocatoria, en las que los/as aspirantes
deberan manifestar que relinen todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion de las mismas, se
dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Manzanares y se presentaran
exclusivamente a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Manzanares
(Seccion: Presentacion Telemdtica de Solicitudes a Procesos Selectivos. Registro
telematico de procesos selectivos), como se establece en el articulo 1.1 de la Ordenanza
Municipal reguladora de la obligacion de relacionarse a través de medios electronicos para
solicitud de inscripcion en determinadas pruebas selectivas de acceso al empleo
(Publicada en el BOP, Nimero 26, de 7 de Febrero de 2023).

El plazo para presentar solicitudes sera de diez dias naturales, finalizando el
citado plazo el martes 5 de diciembre, a las 15.00 horas.

Base 4% Listados de participantes.

El Alcalde-Presidente dictard resolucion el dia Jueves 7 de diciembre de 2023,
conteniendo la lista de admitidos/as y se publicara en el Tablon de Anuncios y pagina web
del Ayuntamiento de Manzanares.
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Para subsanacion de defectos en cuanto a la lista provisional de aspirantes y para
recusacion, en su caso, de miembros de la Comision de Valoracién, se arbitra un plazo de
dos dias habiles. Si no hubiera reclamaciones, se dara por definitiva.

Base 4% Proceso Selectivo.
El proceso selectivo se desarrollara en dos pruebas:

A. Primera prueba: los/as aspirantes deberan adjuntar en el momento de presentacion
de instancias un proyecto docente sobre como impartir el curso de Danza Clasica en
una Universidad Popular.

El proyecto debera presentarse en formato digital A4, con interlineado sencillo,
tipo de letra Arial, a un tamafio de 12 puntos para el texto y de un maximo de 14
puntos para titulos, salvo el de la presentacion. El trabajo tendr4 una extension
méaxima de 6 folios.

Los/as aspirantes realizaran la defensa del proyecto el dia 14 de diciembre
de 2023, a partir de las 09:00 horas, en la Universidad Popular, sito en ¢/ Mayorazgo,
4 de Manzanares.

Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario obtener un minimo de
cinco puntos para superar esta prueba, y pasar a la siguiente.

B. Segunda prueba: mediante una prueba ante la Comisién de Valoracién nombrada al
efecto, compuesta por empleados/as municipales, sobre la experiencia profesional
relacionada con el puesto de trabajo objeto de esta convocatoria y el contenido del
curriculum vitae aportado por los/as aspirantes. El/La aspirante debera bailar dos
coreografias de Danza Clasica, cuya duracion no superara los 10 minutos en total.
El/la aspirante podra utilizar una pista de audio de acompafiamiento.

La prueba sera puntuada de 1 a 5 puntos; dicha puntuacién se sumara a la
obtenida en la primera prueba.

Serén contratados/as los/as aspirantes/as que hayan obtenido mayor puntuacion y
en caso de renuncia se seguird el orden de llamamiento de los/as aspirantes segun la
calificacion obtenida en este proceso.

Base 5% Comision de Valoracion.
La Comision de Valoracion estard formada por los/as siguientes empleados/as
municipales:

Documento firmado electrénicamente segln lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Puede comprobarse su autenticidad mediante el CVE reflejado al margen a través de la sede electrénica:
https://www.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica

https://lwww.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica pagina 3




Firmado por Secretario General del Ayuntamiento de Manzanares JOAQUIN AVILES MORALES el 24/11/2023 11:59:22

Documento firmado electronicamente. Cédigo Seguro de Verificacion: eVH1432+CmQfaKRV09QZ
El documento consta de 4 pagina/s. Pagina 4 de 4

Firmado por Concejal MANUEL JOSE PALACIOS MIRA el 24/11/2023 11:44:37

Ndmero de Expediente: MANZA2023/24942
DECRETO
Decreto niumero: 2023/15181

Ayuntamiento de Manzanares

v" Presidente: Estefania Cordero-Sanchez Lara.
v' Secretaria: Antonia de la Chica Aguilar.

v' Vocal: David Pedregal Cabrero.

v" Vocal: Abel Carrién Cuevas.

v' Vocal: Maria Isabel Marquez Cano.

v

Actuara como asesor, con voz pero sin voto, Juan Antonio Moraleda Marquez,
Coordinador de la Universidad Popular.
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